Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti

ZS s MS Krajné za $kolsky rok 2009/2010
podla vyhlasky MS SR €. 9/2006 Z.z. o Strukture a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni.

al Zakladné identifikacné udaje o sSkole

nazov : Zakladna skola s materskou Skolou v Krajné
adresa : 916 16 Krajné 173
tel. Cislo : 032/7786107
internetova adresa : www.zskrajne.sk
elektronicka adresa : riaditel@zskrajne.sk
ucitel@zskrajne.sk
zriadovatel Skoly : Obec Krajné
916 16 Krajné 51
veduci zamestnanci : Mgr. Milan Medved — riaditel Skoly

Mgr. Jana Domifidkova — zastupkyia pre ZS
Lenka Bobekova — zastupkyiia pre MS
Danica Sasakova — veduca SKD
Soria Bukov&anova — veduca Sj

poradné organy : Rada skoly — Jan Konec¢ny — predseda
RZ pri ZS — Miroslav Knap — predseda
MZ |.stupfia — Mgr. Lubica Karlikova
PK jazykov — Mgr. Viera Boorova
PK prirodovedna — RNDr. Ladislav Gergel
PK spoloCensko-vedna — Mgr. Jan Figura

b/ Udaje o poéte ziakov

podet Ziakov ZS ; 171
pocet Ziakov MS : 38
pocet ziakov so Spec. v-v. potrebami : 15
pocet Ziakov SKD : 95
c/ Udaje o zapise a prijimacich pohovoroch
poCet zapisanych Ziakov do 1.ro¢nika : 12
pocCet Ziakov na prijimacich skuskach : 2
uspesnost ziakov na prijimacich skuskach : 100%
pocCet Ziakov prijatych na SS : 15
umiestnenie zZiakov na strednych Skolach:
Skola pocet prihlasenych pocet prijatych
8-rocné gymnazium 2 2

4-ro€né gymnazium

Biling. evan. lyceum

SOS

SOu

ANl o
ANl o

ukoncenie v nizSom ro¢niku



http://www.zskrajne.sk/
mailto:ucitel@zskrajne.sk
mailto:riaditel@zskrajne.sk

e/ Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie

Pocet klasifikovanych ziakov na konci Sk. roka — 171.
Prospelo 157 Ziakov. Neprospelo 14. Opravné skusky vykonali 2 Ziaci
PV,neuspesne,
1 Ziak PV sa nedostavil bez ospravedinenia na opravnu skusku, 5 Ziakov NSV vyko-
nalo opravnu skusku uspesne, 1 ukoncil povinnu Skolsku dochadzku v 6.ro¢niku.

Roé¢nik opakuje 8 ziakov — 4 PV, 4 NSV.

Vysledky Monitor 9:

-

2009 SR zZS
matematika 60,1% 57,5%

slovensky jazyk 67,6% 74,7%
Vzdelavacie vysledky Ziakov:

SLY | ANJ  MAT IFV PDA | VLA | HUV | VYV | TEV | PVC
1r.| 14 1,33 | 1,33 | 1,17 1,22 - 1,06 1 1 -
2r.| 2,06 - 1,81 | 1,06 1,69 1,69 1 1,25 1 -
3r.| 218 | 241 | 1,94 - 2,3 1,82 1 1 1,12 1
4r. 211 | 2,24 2 - 1,94 1,76 | 1,35 | 1,35 1 1,41

SJL  1.Cj | 2Cj | MAT FYZ CHE INF BIO | GEG | DEJ
5r.| 293 | 2,64 - 242 - - 1,85 | 2,57 | 2,21 | 2,57
6.r.| 3,09 | 3,09 3 2,7 3,09 243 | 2,74 | 2,35 | 2,13 | 3,43
7.r.| 2,75 25 | 238 | 24 2,45 - 1,89 | 2,35 | 1,85 | 2,45
8r.| 2,62 | 243 | 2,67 @ 3,28 2,66 2,45 21 266 1,97 2
or.| 2,72 | 2,33 - 2,61 2,16 2,5 1,72 | 2,61 | 244 | 2,5

OBN HUV VYV TSV PVC
5. 1,14 1,36 1,43 1,29 1,36
6.r. 1,09 1,52 1,7 1,22 1
7.r. - 1,05 1,3 1,35 1
8.r. - 1,03 1,27 1,24 1,03
or. - 1,16 1,22 1,28 1,05




g/ Udaje o zamestnancoch a kvalifikacii

poCet pedagogickych zamestnancov : 19
poCet nepedagogickych zamestnancov : 11
poCet externych zamestnancov : 2
pocet kvalifikovanych zamestnancov : 32
pocet rozsirujucich si kvalifikaciu : 1
kvalifikovanost’ vyu€ovania na |. stupni : 100 %
na Il. stupni : 76%
neodborne vyu€ované predmety na Il.stupni : BIO, HUV, VYV — 100%

PVC, OBV- 100%
Nj—13%, M - 17%,TEV - 0,6%
DEJ — 25%, INF —25%

h/ Vzdelavanie pedagogickych pracovnikov

Ukoncené:

- funkéné Studiumveduceho pracovnika : Lenka Bobekova
- $pecializa¢né Studium - informaticka vychova : Jana Dominakova
- aktualiza¢né studium - finanéna gramotnost’ : Lubica Karlikova

Danka Markova

Prebiehajuce:

- kvalifika&né Stadium — Anglicky jazyk pre PV : Veronika Vydarena
- obsahova reforma v MS : Lenka Bobekova
~ modernizacia vzdelavacieho procesu na ZS : Danka Markova

Lubica Karlikova
Daria Gegrelova
inovacie v didaktike — digitalne technoldgie v MS : Danica Bucekova
Ida Vrabelova
Lenka Bobekova

il Aktivity a prezentacia skoly na verejnosti

- Plenarne rodiCovské zdruzenie — 1x

- Triedne rodiCovské zdruzZenie - 2x

- Internetova stranka

- Clanky v regionalnej tlagi — Kopanigiar expres, Krajnianské noviny
- Den matiek

- Den deti

- Skolsky ples

- Maskarny bal

- Turnaj v malom futbale

- Turnaj v nohejbale



- Stolnotenisovy turnaj
jl Udaje o projektoch

PrOJekty dlhodobého charakteru:
Infovek — koordinator RNDr. Gergel
- Cesta k emocionalnej zrelosti — koordinator Mgr. Markova
- Skola podporujuca zdravie — koordinator Mgr. Boorova
- Ekologicka stopa — koordinator Mgr. Milan Medved
- Baterky na spravnom mieste — koordinator Mgr. Milan Medved
- Skolské mlieko - koordinator Sofia Bukov&anova
- Skolské ovocie - koordinator Sofia Bukov&anova

Projekty kratkodobého charakteru:

- Rodinny futbal — koordinator Mgr. Milan Medved

Ziskali sme od E-ON - 2600 €.

Ciefom projektu je vybudovanie prekrytia hfadiska pri multifunkénom ihrisku a dobu-
dovanie mobiliara. UskutoCnovat aktivity pre rodiny, zvySit navstevnost multifunkc-
ného ihriska, vytvorit miesto stretavania a aktivheho odpocinku deti a obyvatelov.

- Sme - fyzika v Skole — elektricka energia — koordinator RNDr. Ladislav Gergel.
Ziskali sme pre Ziakov 9.ro€nika dennik Sme zdarma 1x v tyZdni. Projekt je zamera-
ny na obnovitelné a neobnovitelné zdroje energie /slnecna, jadrova, veterna, geoter-
malna, biomasy/. Ziaci sa prostrednictvom pracovnych zositov a dialégu s ugitelom
zaoberali vyuzivanim a fyzikalnymi principmi jednotlivych energetickych zdrojov. Vy-
hladavali ¢lanky tykajuce sa prace, vykonu a robili z nich kolaze.

Realizacia projektov kratkodobého charakteru z grantov ziskanych v roku 2008:
1. Zdravie na Skolach — koordinatorky PaedDr. Lubica Karlikova, Mgr. Jana
Dominakova .

Ziskali sme od MS SR — 2600 €.

Cielmi projektu boli:

- poznat bezpeéné spravanie v dopravnych situaciach

- vytvorit pocit zodpovednosti za svoj Zivot a za kvalitu svojho zdravia

- rozvijat medziludské vztahy v Skole i rodine

- vediet predvidat nasledky svojho spravania a prijimat’ désledky svojich €inov

2. Jazykové laboratérium — koordinator Mgr. Veronika Stefikova

Ziskali sme z MSaV SR — 9300 €.

Ciel'mi projektu boli:

- modernizacia vyucby cudzich jazykov prostrednictvom IKT— zakupili sme
interaktivnu tabulu a 1 ucitel'sky notebook, dataprojektor

- vytvorenie novej jazykovej ucebne pre Ziakov primarneho a predprimarneho
vzdelavania, odbornu a neodbornu verejnost

- vyuzitie jazykového laboratéria v mimovyu€ovacom €ase — v jazykovych kruzkoch
zvySenie funkcnej gramotnosti pedagogickych zamestnancov

3. Elektronizacia a revitalizacia Skolskych kniznic — koordinator PaedDr. LCubica
Karlikova

Ziskali sme od MSaV SR 3300 €.

Cielmi projektu boli:



- zvysSit Citatel'sku kulturu Ziakov
- uskutocnit literarne chvilky pocCas vyu€ovania

- podporit vzdelavanie mladeze pre 21.storoCie v zakladnych Zivotnych
kompetenciach

4. Elektronizacia materskej Skoly — Kutik malych informatikov — koordinator
Lenka Bobekova.

Ziskali sme od MS SR 3300 €.

Cielmi projektu boli:

~  Zzlepsit materialno-technické vybavenie MS v oblasti IKT

- skvalitnit a modernizovat’ predprimarnu vychovu a vzdelavanie aplikaciou IKT

- rozvijat psychomotorické kompetencie prostrednictvom vhodného didaktického
materialu

5. Enviroprojekt — Separuj, Setri a chran — koordinator Mgr. Milan Medved

Ziskali sme od MS SR 2300 €.

Cielmi projektu boli:

- naucit ziakov chapat, analyzovat a hodnotit' vztahy medzi ¢lovekom a zivotnym
prostredim

- chranit’ a zlepSovat Zivotné prostredie

- vazit si Zivotné prostredie a chranit' zivé organizmy

- viest deti k Setreniu vody a energie

- naucit ziakov separovat' komunalny odpad

- stat’ sa mladym ochrancom prirody

6. Kopaniciarska basketbalova liga — koordinator Mgr. Milan Medved
Cielmi projektu boli:

- zapojit sa do diev€enského dihodobého turnaja

- organizovat mimovyucovaciu ¢innost dievcat v ro¢nikoch Il.stupna
- ziskat materialne zabezpecenie pre Cinnost’ basketbalového kruzku
- reprezentacia Skoly a obce

7. Vystavba multifunkéného ihriska — koordinatori starosta obce Ing. Vladislav
Suster a riaditel Skoly Milan Medved'.

Z prostriedkov Uradu vlady SR sme ziskali 40000 €.

Cielmi projektu su:

vybudovat ihrisko pre r6zne druhy Sportu vo vonkajSom prostredi

— vyuzit ihrisko pre povinnu TV, krizkovu &innost, éinnost SKD

- vytvorit priestor pre tréningovu ¢innost

- poskytnut verejnosti miesto pre Sportovanie

- vybudovat’ chodnik, mobiliar, osvetlenie, ochranné siete, hladisko

8. ROP ESF EU — Modernizacia a prestavba Zakladnej $koly Krajné — koordinator
Mgr. Milan Medved



k/ Udaje o vysledkoch indpekénej éinnosti
SSI neuskutoénili v tomto roku Ziadnu kontrolu v nasej kole.
I/ Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly

Po jednom roku sme sa nastahovali do zrekonStruovanej budovy.

Z fondov EU je v budove vymenena elektrointalécia, vykurovaci systém, kotolfia,
vodoinstalacia, osadené slnecné kolektory, nova sanita, elektronicky protipoziarny
systém. V celej budove su nové omietky, nova malovka, pristavené je nové schodis-
ko s vytahom, nové podlahy, obklady, bezbariérove toalety. Nadstavené je
poschodie s 2 odbornymi u€ebnami vypoctovej techniky, jazykovou uéebriou,
Skolskou knizni-cou, 2 triedami pre SKD, odpogivarfiou. Osadenych bolo 5 novych
kuchynskych liniek.

Z vlastnych finan€nych prostriedkov sme prebudovali kuchyniu, vzduchotechniku,
zakupili sme konvektomat, siet’ pre kamerovy systém, internetovu siet, rozhlasovu
sustavu, takmer celu kanalizaciu. Do vSetkych tried a uCebni sme zakupili vySkovo-
nastavitelné lavice a stolicky, odborné ucebne a Skolsku kniznicu sme vybavili novym
nabytkom, vypoctovou technikou, interaktivnymi tabufami, vyukovymi programami.
Vybavili sme nabytkom jednu triedu MS, nakupili sme nové vzdelavacie mapy a po-
mécky pre MS a ZS.

m/ Udaje o hmotnom a finanénom zabezpeéeni

- finan¢ny rozpocet na prenesené kompetencie 265 814€
- mzdy — 189 009€

- prevadzkové naklady — 76 805€

- finan€ny rozpocet na originalne kompetencie — 109 501€
- mzdy — 90 891€

- prevadzkové naklady — 18 610€

- prispevky od rodi¢ov — 4500€

- prispevky zo vzdelavacich poukazov — 4329€
-z toho nakup materialu — 329€
- odmeny a odvody — 4000€

- dary —95€

iné financné prostriedky:
- dopravné —4777€
- MS mimorozpoétové — 2379€
- projekt Jazykové laboratorium - 9300 €
- projekt Revitalizacia a modernizacia Skolskych kniznic - 3300 €



projekt Zdravie v Skole — 2300 €
Enviroprojekt — 2300 €
projekt Elektronizacia a revitalizacia materskej Skoly — 3300 €
vystavba multifunkéného ihriska — 40000 € - Urad vlady SR

- 40000 € - Obec Krajné
modernizacia a prestavba Skoly 1991635 €.

n/ ciel rozvoja Skoly na Skolsky rok 2010/2011

vypracovanie Skolského vzdelavacieho programu pre 3. a 7.rocnik
Spbsob dosiahnutia:
« Studium odbornych materialov na www.minedu.sk, www.statpedu.sk
prejednanie SVP a moznosti podla zamerania $koly v MZ a PK
- koordinovana spolupraca ucitelov v pedagogickej rade
vyuzitie skusenosti z predchadzajucich rokov tvorby programu

priprava ziakov 9.ro¢nika na Monitor 9, dosiahnut zlepSenie vysledkov
Spbsob dosiahnutia:
posilnenie vyu€ovania MAT a SJL v nepovinnych predmetoch
- zvySenie matematickej gramotnosti a gramotnosti zo slovenského jazyka
ZlepSenie domacej pripravy Ziakov

vzdelavanie pedagogickych pracovnikov
Spbsob dosiahnutia:

podpora vzdelavania

vyC€lenenie financnych prostriedkov

vytvorit priestor pre samostatné druhé oddelenie MS

Spbsob dosiahnutia:
prepojenie miestnosti, vybudovanie toaliet, Satne, osadenie sanity
zariadenie oboch miestnosti
vyC€lenenie financnych prostriedkov

o/ Dobré vysledky a nedostatky

Pozitivhe hodnotenie

prestavba a zmodernizovanie Skoly

realizacia projektu Vybudovanie multifunkéného ihriska
vSetkych deviatakov prijali na Skoly, ktoré si zvolili
uspechy v schvalenych kratkodobych projektoch
uspesnost ziakov na Skolskych sutaziach a olympiadach
vzdelavanie pracovnikov

odskodnovanie Skolskych urazov

mimovyucovacia ¢innost

nakup modernych prostriedkov IKT

nizka spotreba energii a vody

budovanie arealu Skoly

spolupraca ZS a MS


http://www.statpedu.sk/
http://www.statpedu.sk/
http://www.minedu.sk/

Nedostatky

neskoré rozc€lenovanie financii

chybajuce uc€ebnice

hospitacna Cinnost

nemame nadviazanu komunikaciu so zahrani¢nou $kolou

stahovanie do novej budovy posledny tyZzder pred zaciatkom Skolského roka
mala podpora pri stahovani zo strany rodiCov

nizke finanéné odmenovanie pracovnikov za pracu

neskoré a nedostatocné financovanie originalnych kompetencii

nespravne urcovanie Cerpania nahradného volna

nesystematicka organizacia vzdelavania zamestnancov



